
2022 年公共专项支出绩效目标表

单位：万元

项目支出名称
商协会建设改革引导奖扶专

项资金
预算部门 长沙市望城区工商业联合会

资金总额 100.00

资金构成

其中区财政资金：100.00 万元。

项目支出实施期

实施期绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻党的十九大和十九

届一中、二中、三中、四中、五中全会精神以及习近平总书记关于民营经济

统战工作重要指示精神，围绕“两个健康”主题，践行“三高四新”战略，

以提升商协会组织能力建设水平为重点，持续推进商协会建设改革，为建设

美丽强盛幸福现代化新望城贡献商会力量。

本年度绩效目标

加强党的领导，以党建带会建，突出抓好商协会党支部“五化”建设，切实

发挥党支部战斗堡垒作用。提升商协会自身建设，打造特色工作品牌，推动

会员企业积极投身“三高四新”战略实践。全区现有商协会按照“四好”商

会创建标准进行全覆盖创建，同时积极争创省级“四好”标杆商会和全国“四

好”标杆商会。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值及单位 绩效标准

年度绩

效指标
产出指标

数量指标

项目覆盖

率

商协会覆盖率 90% 总分 10分，每低一个

百分点扣 0.1 分。

资金到位

率

资金到位率 100%。 奖扶资金在 11月底前

按时足额拨付到位，计

5分。12月底前 100%

到位，计 3分。

质量指标

资金使用

合规性

①是否符合国家财经

法规和财务管理支付

以及有关专项资金管

理办法规定；②资金拨

付是否有完整的审批

程序和手续；③重大开

支是否经集体研究决

定；④项目支出是否符

合规定的用途；⑤资金

使用无截留、挪用、虚

列支出等情况。

全部符合要求计15分，

①②③④项每发现一

例不符合，扣 1分；第

⑤项不符合扣 5分。

预算执行

率

预算执行率 100%。预算

执行数与预算数保持

一致。

预算执行率 100%，计 5

分。执行率不到位，酌

情扣分

项目质量 出台专项资金管理办 全部符合要求计10分，



可控 法，确保资金管理、使

用和拨付严格按照资

金管理办法进行。

每发现一处不合规，扣

1分。

时效指标
预决算信

息公开性

①是否按规定内容公

开预决算信息；②是否

按规定时限公开预决

算信息。

①②各计 5分，酌情扣

分

成本指标
绩效自评

情况

①是否按要求开展绩

效自评工作；②数据是

否全面、真实、准确，

绩效自评报告是否完

整，反映的问题是否具

体，意见是否可行。

总分 10分，未开展绩

效自评扣 5分，自评数

据不真实、不准确，内

容不完整，反映的问题

不具体，意见不可行，

每发现一处扣 0.2 分。

效益指标

经济效益

指标

资金利用

率

资金利用率 100%，保证

专款专用和绩效目标

的实现。

专项资金主要用于党

组织建设、阵地建设、

服务会员、活动开展等

支出，总分计 15分，

每出现一处不符合专

款专用，扣 0.2 分。

社会效益

指标

信息公开

透明性

①受理申报流程、扶持

标准、数量、评审程序

等内容，每年向社会公

开发布；②扶持奖励资

金的分配和拨付信息，

在区政府门户网站进

行公示，接受社会监

督。

严格按照程序进行公

开公示，计 5分；每少

一项扣 1分。

资金发放

合规性

专项资金申报受理、评

审、拨付、日常管理等

程序符合专项资金管

理办法的要求。

全部符合要求计 5分，

每发现一处不合规扣

0.5 分。

生态效益

指标

可持续影

响指标

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

服务对象

满意度

满意度 100%。 计 10 分，综合满意度

在 95%以上得满分，每

降低 1%，扣 0.2 分。
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